SVENSKA KENNELKLUBBEN

HUNDAGARNAS RIKSORGANISATION

SKKs Frégebank (t.o.m. november 2005)

Fragebanken startades 1998-10-14,15 och innehaller fragor som tagits upp inom SKK/FK.
Banken innehdller tre huvudavsnitt: Klubbstyrelsen, Arsmatet samt Allmdnt.

Fragor och svar i Frigebanken ar allmint hillna. Innan Du soker i Fragebanken, boér Du lisa vad som
framgar av aktuell klubbs stadgar. Om dessa stadgar i aktuell del strider mot SKKs stadgar, giller
SKKs stadgar.

Klubbstyrelsen

Arbetsutskott, AU.

1) Frdga: AU inom en klubb har behdrighet att genomfora beslut som AU fattat. Det visar sig dock senare att AU inte varit enigt i
sitt beslut. Gller beslutet dndd?
Svar: Ja, majoritet giller. Den i AU som har avvikande mening bor reservera sig. AU bor féra
protokoll, rapport skall avliggas vid ndsta styrelsesammantrdde fér konfirmation. Styrelsen har slutlig

beslutanderitt. Delegeringsordning bor upprittas (vad AU/VU har rdtt att besluta om). AU och VU har
samma funktion.

Avgdende ledamot.

1) Frdga: En sekreterare som avgdtt ur styrelsen vagrar att limna ifrdn sig klubbens material. Hur kan klubben gd tillviga?
Svar: Om alla méjligheter dr uttémda, dvs vare sig styrelsen eller revisorerna (eller ndrmast
overgripande klubb om detta ror sig om en ras- eller lokalklubb) har lyckats tala sekreterare tillritta,
finns maojligheten att vinda sig till Kronofogdemyndigheten for att begéra handrickning. Klubben kan
ocksd vinda sig direke till domstol. I sidant fall bér dock klubben ta hjilp av advokat, vilket kan vara
férenat med hoga kostnader.
I bada fall bor klubben kontrollera att man har korrekta uppgifter, bl a ritt adress. Det dr ocksa en fordel
om man har tillgang till personnummer. Hjilp med att ta fram uppgifter kan man fa via
folkbokfdringsenheten vid Skattemyndigheten,

Avsitta ledamot.

1) Fraga: Flera styrelseledamoter, ddribland ordfranden, har samarbetssvdrigheter med en ledamot. Flera styrelseledamter forordar
att denna ledamot skall avsittas. Vid ett styrelsemdte beslutar styrelsen att avsitta ledamoten. Ratt eller fel?
Svar: Nej, styrelsen far inte avsdtta ledamot som &r vald vid drsmotet. Notera att varje mandat kan viljas
om vid arsmotet, alltsa dven de poster ddr vald person har ett ar kvar av sin mandattid.

Beslutsforighet.
1) Frdga: I SKKs stadgar finns angivet att styrelsen dr beslutfor ndr X antal ledaméter dr ndrvarande. Avser antalet X ordinarie eller
ordinarie och suppleanter?

Svar: Har avses ordféranden och 6vriga ordinarie ledamaéter och tjanstgérande suppleanter.

Delegationsordning.

1) Fraga: Vad dr delegationsordning?
Svar: En delegationsordning dr en form av ansvars-/arbetsfordelning. Utdver vad som anges i stadgarna
sd reglerar den vilka uppgifter som aligger styrelsen, kommittéer, AU/VU osv. Delegationsordning och
Arbetsbeskrivning bér upprittas i en forening.
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Delegering av uppdrag.

1))

Fraga: Infor en avelskonferens utsdgs en kontaktperson, som fick i uppdrag att anordna och genomfora konferensen. Konferensen
instdlldes sedermera pd grund av for f@ anmdlda deltagare. Kontaktpersonen avbrét sitt dtagande och underldt bl a att avboka
konferensanldggningen, varav foljde att klubben fakturerats ett storre belopp. Vilket ansvar har klubben respektive kontaktpersonen i
denna situation.

Svar: Ett ansvar aldrig kan delegeras, ansvaret ligger foljaktligen kvar hos klubben. Tillsittande av
kontaktpersoner, arbetsgrupper osv. bor ske med stor forsiktighet och noggrannhet. Vidare bor ett
uppdrag av denna art inte delegeras till en person, utan till minst tva personer. Uppfdljning av hur
arbetet fortskrider skall ske vid styrelsesammantrdden. Kontaktpersonen har genom sitt handlande
skadat klubben och har ddrigenom ett personligt ansvar for detta.

Firmateckning.

1)

Fraga: Ricker det med att man efter drsmotet till post/bank limnar in protokollutdrag pd vilka som dger ritt gora firmateckning?
Svar: Protokollutdrag racker for att ange vilka som dger ritt att gora firmateckning, men glém inte att
annullera tidigare uppgift om firmatecknare.

Flera uppdrag i styrelsen?

1)

Fraga: Kan en ordférande ocksd fungera som redaktor och ansvarig utgivare?

Svar: Det dr oldmpligt och felaktigt om en ordférande ocksd patar sig uppdrag som sekreterare, kassor
el dyl. Det finns dock inget hinder att ordféranden ocksa dtar sig uppdraget som redaktér och ansvarig
utgivare.

Internet — hemsida.

1)

2)

Frdga: Finns ndgra generella regler — bestimmelser inom SKK-organisationen?
Svar: Ja, SKK har upprittat en webbpolicy med regler samt anvisningar for upprittande av hemsida.
Dessa finns tillgdngliga pd SKKs hemsida.

Fraga: Medlemmar i en klubb vill att styrelsens protokoll skall ldggas ut pd klubbens hemsida. Styrelsen dr emot detta. En medlem
erbjuder sig dd, mot styrelsens vilja, att skriva av protokollen och ligga ut dem pd sin egen hemsida. Ar detta tilldtet och vilka
konsekvenser kan det bli?

Svar: Den som dger en hemsida ansvarar for vad som liggs ut pd hemsidan. Ar man medveten om att
styrelsen dr emot publicering av styrelseprotokollen, ir det oldmpligt att protokollen liggs ut pa privat
hemsida. Den som dnda viljer att ligga ut ett klubbprotokoll pa egen hemsida, kan bli ansvarig for
innehdllet enligt PUL.

Kassoren.

1)

Fraga: Kassoren avqdr fore drsmotet, Vad bor styrelsen gora om:

1. kassoren vigrar att limna ifrdn sig materialet?

2. kassoren krdver att fd limna materialet till viss person, t ex en av revisorerna.

Svar: 1. Om det dr stdllt utom all tvivel att handlingarna tillhér klubben och att alla méjligheter ar
uttémda, dvs vare sig styrelse eller revisor (eller nirmast 6vergripande klubb om det rér sig om en ras-
eller lokalklubb) har lyckats tala kassoren tillrdtta, finns moéjligheten att vanda sig till
Kronofogdemyndigheten for att begdra handrickning.

2. Revisorerna dr skyldiga att stdlla upp i en sddan situation.

Om kassdren inte limnat ifran sig materialet innan drsmotet, maste drsmotet ajourneras i frigor som ar
kopplade till redovisningen.
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Kassoren. forts

2)

3)

Fraga: Valberedningen har infor drsmétet foreslagit en ung flicka som kassér. Man har, utan att kontrollera, utgdtt frdn att hon
var 18 dr. Hon vdljs som kassor. Efter drsmitet framkommer att hon endast dr 16 dr. Vad bér man gora?

Svar: Ndr kassoren viljs av drsmotet bor styrelsen tillse att kassdren “tecknar firma” i férening med en
eller tvd personer inom styrelsen. Nir kassoren tillsitts efter konstituerande mote inom styrelsen, kan
styrelsen konstituera om sig.

Fraga: Vid konstituerande méte efter drsmatet beslt styrelsen att tillsdtta person utanfdr styrelsen till kassorsposten. Denna person
utsdgs dven att ingd i AU. Ar detta korrekt?

Svar: Om inget annat framgar av klubbens stadgar méter inget hinder for styrelsen att adjungera person
till kassorsposten. Det finns inte heller ndgot formellt hinder att denna person ingdr i AU, dock dr
adjungerad person ej beslutfér. Ansvaret gentemot medlemmarna ligger hos styrelsen.

Klagomdl styrelse/kommitte.

1))

Fraga: En medlem sinder till styrelsen ett klagomdl pd hur styrelsen och avelskommittén skéter sina uppgifter och begdr att
avelskommitténs ledaméter skall anmdlas till SKKs Disciplinndmnd. Skall sidana frdgor anmdlas till Disciplinndmnden?

Svar: En styrelse kan alltid tillsitta arbetskommittéer, men kommittéerna skall dterrapportera till
styrelsen och det dr alltid styrelsen som har det slutliga ansvaret for arbetet. Klagomalet skall behandlas
och problemet ev atgirdas av styrelsen.

Det finns inget skél att anmdla sddant drende till Disciplinndmnden eftersom ndmnden endast provar
anmadlan om brott mot organisationens faststillda regelverk (stadgar, grundregler,
registreringsbestimmelser osv.) och inte hur arbetet i klubbarna bedrivs.

Klubbens tidskrift.

1))

Fraga: Vilken ritt har ansvarig utgivare att neka ta in annonser/ artiklar frdn t ex en inofficiella rasklubb.

Svar: Den ansvarige utgivare beslutar, ofta i samrdd med redaktéren, om vilka annonser/artiklar som
kan foras in i klubbens tidning. Klubbar inom SKK-organisationen bor alltid neka att ta in
annonser/artiklar som beror inofficiella klubbar, oavsett i viket land dessa klubbar verkar.

Konstituering.

1)

Fraga: I samband med klubbens fullmdktigemite, som pdgdr under tvd dagar, kallar ordféranden den nyvalda styrelsen till méte
under I6rdagskvillen. Under mtet genomfors dels konstituering av styrelsen, dels behandlar man ett drende. Ar detta korrekt?
Svar: Inom SKK-organisationen tilltrdder den nyvalda styrelsen forst efter att fullmaktige-
/armétesforhandlingarna avslutas, i detta fall alltsd forst pd séndagseftermiddagen. Styrelsen borde
alltsd inte ha konstituerat sig under l6rdagskvillen och foljaktligen inte heller behandlat ett drende.

Ledamot avgdr i fortid.

1)

Fraga: Av Grsmdtet vald sekreterare avgdr fore sin mandattids utgng. Styrelsen sdtter in en av suppleanterna som sekreterare. Ar
detta korrekt eller mdste klubben kalla till extra drsmdte/ medlemsméte for att dér formellt vdlja in en av suppleanterna eller annan
person?

Svar: Formellt skall extra drsmote kallas. Mera praktiskt dr att annan person i styrelsen tillsdtts fram till
ordinarie drsmote. Detta giller, av kostnadsskil, i synnerhet om det endast dr kort tid kvar fram till
ordinarie arsmote.

Om flera ledamoter avgar vilket innebdr att styrelsen ej blir beslutsfor, kan de i styrelsen kvarvarande
ledaméterna endast verkstdlla tidigare fattade beslut och fér ej fatta nya beslut. I denna situation och om
det dr ling tid kvar till ordinarie drsmote, bor extra drsmote kallas av styrelsen. Om styrelsen ej gor
detta, skall revisorerna kalla till extra arsmoéte. Revisorerna skall ocksa ta kontakt med valberedningen
for att “starta upp” deras arbete.
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Ledamot i flera klubbar?

1) Frdga: Kan en medlem vara styrelseledamot i tvd eller flera klubbar inom SKK, t ex i tvd olika specialklubbar, tvd olika ras-
och/eller lokalklubbar?
Svar: Det foreligger fran SKKs sida inget hinder att medlem véljs som styrelseledamot i flera klubbar.
Det kan ibland dessutom vara positivt eftersom man littare kanske kan skapa samarbete mellan

klubbarna. Det dr dock viktigt att personen ifrdga har férmdga att agera/upptrida lojalt i respektive
klubb/styrelse.

Ledamot ”ldnar” pengar av klubben.

1) Frdga: En ordinarie ledamot har fdtt uppdraget att hantera forsiljning av Bingo-Lotter. Redovisningen av lottforsdljningen till
styrelsen fungerar inte tillfredsstdllande. Efter ett tag visar det sig att ledamdter "ldnar” pengarna for eget bruk. Vad gora?
Svar: I forsta hand bor ordféranden kontaktas. Om inget tillfredsstillande resultat uppnds vinder man
sig till revisorerna. Om inte heller detta leder till ndgot resultat bor fragan anmilas till arsmotet.

Ledamoters boendeort.

1) Fraga: Ar det limpligt att en person som bor utomlands viljs in i en styrelse?
Svar: Formellt finns inga hinder, men ofta r det oldimpligt. Att i ett fortroendeuppdrag i férening
innebar att man skall vara aktiv, vilket kan vara svart om man bor utomlands.

Ledaméters dlder.
1) Fraga: Giller dldersgrdnsen 16 dr endast vid rostning vid drsméten o dyl, eller gdller dldersgransen dven vid val till t ex styrelse?
Svar: Aldersgrinsen 16 ar gdller endast vid rostning.

Medlemskap.

1) Fraga: Ordforanden dr familjemedlem. Mitt under verksamhetsdret gdr familjemedlemskapet ut, huvudmedlemskapet utgar
mdnaden efter. Avgiften for familjemedlemskapet erldggs efter ca en mdnad, avgiften for huvudmedlemskapet erldggs efter ytterligare
en mdnad. Ordforanden dr alltsd under en dryg mdnad inte medlem i klubben. Under denna period hdlls ett styrelseméte. En medlem
fér vetskap om ordfgrandens bristande medlemskap och kriver att styrelsemétet skall ogiltigforklaras. Ovriga styrelseledaméters
medlemskap dr helt OK. Vad gller?

Svar: Om styrelsen i §vrigt dr beslutsfor sd kan inte styrelsemotet ogiltigforklaras.

2) Fraga: Fdr en person vara medlem i en inofficiell klubb (inom SKK-organisationen ej ansluten klubb) och samtidigt 1) vara
medlem i officiella klubb inom SKK, 2) vara ledamot i officiella klubb inom SKK?
Svar: Foreningsfrihet rader i Sverige vilket innebdr att man far vara medlem i bade officiella och
inofficiella klubbar. En person som dr medlem i en inofficiell klubb, fir dock ej inneha fértroendepost
inom SKK-organisationen.

Omedelbar justering.

1) Frdga: I manga klubbar begdr man omedelbar justering for att beslutet omgdende skall kunna verkstdllas. Ndgon separat justering
gors ¢j. Ar det riktigt?
Svar: Nej, omedelbar justering innebdr att paragrafen skall skrivas och justeras (undertecknas) under
motet.

Protokoll.

1) Fraga: Ett vanligt problem torde vara bristande beslutsunderlag, kanske sdrskilt i frdgor som vickes vid bordet och allra helst om
detta sker vid ett telefonméte ddr informationsméiligheterna och diskussionsutrymmet dr begrdnsat. Hur hanterar man detta?
Svar: Det dr dessvirre ganska vanligt med dalig beredning av fragor infor styrelseméten. Om styrelsen
accepterar bristande underlag, bor det stdllas krav pa att en noggrann foredragning goras av varje
drende. I princip skall inga avgdrande beslut fattas i frigor som ej finns upptagna pa dagordningen.
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Protokoll. forts.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Fraga: Efter ett styrelsesammantride skriver sekreteraren protokollet och sinder till ordfdranden och justeringspersonen for
justering. En eller bdda dessa har uppfattat ett beslut pd annorlunda sitt dn vad sekreteraren gjort. Kan sekreteraren hivda sin
uppfattning (sin text) och kriva att ordfdranden och/eller justeringspersonen i stllet gor justeringsanteckning i protokollet? Ar det
ndgon skillnad om sekreteraren dr vald av drsmotet eller adjungerad till styrelsen med enda uppgift att fora motesprotokoll?

Svar: Det dr ordférandens mening som galler. Om sekreteraren har annan uppfattning n ordféranden
far sekreteraren gora en justeringsanteckning.

Fraga: Sammantridesprotokollet undertecknas av protokollforaren och justeras av ordforanden och justeringsmannen. Ifall ndgon
har avvikande uppfattning om vad som beslutats , vilken uppfattning gdller dd? Rent teoretiskt kan man hamna i en ldst situation
ddr ett drende blir liggande pga villrddighet.

Svar: Det ir ordférandens mening som giller. Ovriga fir gora justeringsanteckning.

Fraga: Hur hanterar man situationen om exempelvis sekreteraren och ordféranden dr Gverens om en protokollsformulering, men
justeringsmannen inte godkdnner denna formulering?

Eller om ordfranden, sekreteraren och justeringsmannen dr Gverens, men styrelsen som helhet vid ett senare méte har en annan
uppfattning?

Svar: Det dr ordférandens mening som galler. Frigan kan/bor dock tas upp vid nista styrelsemote.

Fraga: Mdste man i styrelseprotokollet skriva ut namn pd de personer som ev. diskuteras och vad saken gdller?
Svar: I protokollet bor drendebeskrivning, férslag till bedémning samt beslut tas in. Det kan ibland, i
Kinsliga drenden, vara tveksamt att namnge personer, men om det dr mojligt bor namn anges.

Fraga: Kan suppleant begdra att fd "avvikande mening” antecknad till protokollet dven dd denna inte har rdstritt? Finns Gver
huvud taget "avvikande mening” eller skall det alltid vara reservation?

Svar: Tjanstgorande suppleant har rostritt och har dd ritt att f avvikande mening antecknad. Suppleant
som ej dr tjanstgdérande har inte rostritt och ej heller rdtt att fa avvikande mening antecknad.

Avvikande mening och reservation ir samma sak.

Frdaga: Mdste reservation alt. "avvikande mening” alltid réra sig om ekonomiska frdgor? Det kan ju lika gdrna vara en "brottslig”
verksamhet som inte har med ekonomi att gora.
Svar: Reservation kan goéras i anslutning till alla beslutsirenden.

Fraga: Om styrelsen mdste tillgripa rostning i ndgon frdga, mdste dd rostetalen skrivas i protokollet dven om rdstningen beror pd
osikerhet och inte votering?
Svar: Om votering tillgrips skall réstetalen skrivas in i protokollet.

Fraga: Ar det ndgon gdng tilldtet att i protokollet skriva t ex "N.N. uttalade sig positiv till forslaget”?
Svar: Ja, tillitet men inte ndédvindigt.

10) Fraga: Beslutsprotokoll missuppfattas ofta sd att endast drendebeskrivningar finns med, men inte de olika forslagen. Ar det

acceptabelt?
Svar: De olika forslagen som ligger till grund for propositionstillande skall anges i protokollet.

11) Fraga: Ar ett protokoll ogiltigt om justeringsmdnnens och ordférandens initialer ¢j finns péd varje sida forutom sista?

Svar: Signaturer skall finnas med pd varje sida. Om signatur saknas har protokollet inget bevisviarde. Det
kan hivdas att nagon eller ndgra sidor har bytts ut.
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Protokoll. forts

12) Frdga: Vilka obligatoriska uppgifter bor/skall ingd i ett métesprotokoll?
Svar: Ett motesprotokoll skall alltid ange vilken grupp som méts t ex SKK/CS, vilket méte i ordningen
ddr dr t ex 3/99, plats, dag f6r motets avhallande samt vilka som deltagit under métet. Har nigon
deltagit enbart under del av motet bor detta anges t ex XX tom § 13. Det dr vidare brukligt att ange
vilka som dr ordinarie ledaméter, suppleanter, adjungerade samt vilka som anmalt férhinder.
Hur man viljer att paragrafsitta ett protokoll dr valfritt, tvd huvudprinciper finns: 1) paragraferna 16per
under ett dr, dvs. forsta paragrafen i protokoll nr 2 blir en naturlig f6ljd av den sista paragrafen fran
torsta motet, 2) varje mote borjar med § 1.
Ett moétesprotokoll bér alltid inledas med motets dppnande, val av justeringspersoner, faststillande av
dagordning dérefter féregdende protokoll. Protokollet avslutas med att motet férklaras avslutat.
En god ordning, och som dven underlittar lisbarheten, ar att tydligt markera: Beslut, Uppdrag samt
Konstateranden. Varje ny paragraf bor dven tydligt markeras med att en kort ledtext skriva som
underlittar fOr lisaren att hitta det man soker.

13) Fraga: Maste alla ledamdter som deltager vid ett telefonsammantrdde justera protokollet?
Svar: Protokoll som fors vid ett telefonsammantrdde ddr samtliga varit uppkopplade och samtliga har
hort vad alla andra sagt i diskussionen justeras inte pa annat sdtt dn ett vanligt protokoll. Nagon enighet
behover heller inte foreligga vid beslut pa ett telefonsammantrade. Dock bér {6r formens skull alltid
frigan om enighet stillas. Foreligger inte enlighet kan votering tillgripas och majoritetens uppfattning
blir beslutet.

14) Fraga: Ricker det med att endast ordfranden justerar styrelsens protokoll?
Svar: Praxis dr att minst en justeringsperson utses att jimte ordféranden justera styrelsens protokoll.

15) Frdga: Pd vilket vis skall protokollen i en klubb hdllas tillgingliga och gller skyldigheten i alla klubbar inom SKK-organisationen.
Svar: Enligt SKKs stadgar § 12 (2001 drs upplaga) skall protokoll hallas tillgingliga f6r medlemmarna.
Detta giller samtliga klubbar i SKK-organisationen.

Protokoll kan hallas tillgdngliga genom att kopior sdtts i parm i klubblokal om sddan finns. Vidare
genom att finnas med vid styrelse-, medlems- och drsméten. Medlem bor ocksd kunna fa
protokollkopia tillsind mot ersittning fér kopie- och portokostnader.

16) Fraga: Ibland vill enskild medlem och/ eller klubbar fd ut kopior av underlag till styrelses beslut. Har klubben skyldighet att
tillhandahdlla kopior?
Svar: Inom SKK giller att protokollen &r offentliga och skall tillhandahallas till medlem, klubbar osv.,
medan diremot underlag som ligger till grund fér beslut inte dr offentliga.

Revisorer.

1) Fraga: Klubbens stadgar anger att 2 revisorer och 2 revisorssuppleanter skall utses vid drsmétet. Valberedningen hade lyckats skaffa
fram 2 revisorer, men inga personer till suppleantposterna. Inte heller vid drsmdtet lades fram ndgra forslag. Arsmétet beslot ddrfor
bara om 2 revisorer. Under verksamhetsdrets gdng avgdr den ena revisorn. Vad gor styrelsen nu?

Svar: Den enda som blir kvar far gora jobbet sjdlv.

2) Fraga: En eller bada revisorerna vill alltid ndrvara vid styrelsemétena. Kan de fd det?
Svar: Nej! Revisorerna kan i sa fall paverka styrelsen i dess arbete, vilket innebdr att jdvssituation kan
uppsta.

3) Fraga: Kan en styrelse be en revisor vara behjdlplig som rddgivare i en besvirlig ekonomisk fraga?
Svar: Ja, styrelsen kan be revisorerna om rad i alla sorts fragor.

4) Fraga: Kan en revisor vara ndra anhorig till en styrelseledamot?
Svar: Om man med “ndra anhorig” menar familjemedlemmar eller ingifta personer fir detta inte
férekomma pga risk for jdv.
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Revisorer.. forts.

5) Frdga: I en lokal specialklubb finns tvd ordinarie revisorer samt tvd revisorssuppleanter. En av de ordinarie revisorerna har
dessutom dtagit sig ansvar for en uppgift som ligger i en av kommittéerna under styrelsen, hennes make dr ansvarig/ ordférande for
tvd kommittéer. Medlemmar har ansett detta oldmpligt eftersom revisorn i denna situation skall "syna” dels sitt eget arbete i en
kommitté och dels sin makes verksamhetsomrdde.

Ar detta bara oldmpligt eller direkt felaktigt?

Svar: En revisor eller dennes ndrmaste anhérig skall sta helt fria fran andra uppdrag i féreningen da det
annars foreligger jav. I beskrivet fall dr det direkt felaktigt att revisor skall granska sig sjilv och sina
ndrmaste anhoriga.

Sammantraden.

1) Frdga: Redan nu forekommer telefonsammantrdden. Pd senare tid har det allt oftare foreslagits att genomfGra
styrelsesammantriden “Gver ndtet”. Ar det limpligt med "nétméten”, hur bér sidana sammantriden i sd fall genomféras? Hur vet
man att det dr rdtt person vid tangenterna? Begrénsas inte yttrandemdjligheten, vilka krav stdlls pd dem som vljs till styrelse
(tillgdng till dator och Internet t ex), hur hantera konfidentiella frdgor osv?

Svar: Sammantrdden 6ver nétet dr férmodligen en kommande form av klubbarbete. Bade telefon- och
"nitsammantrdden” bor dock endast anvindas som komplement och i undantagsfall for snabba beslut.
Noggrann protokollering dr viktig! Det dr viktigt att ledaméterna i en styrelse traffas!

Suppleantordning.

1) Frdga: Vid klubbens drsméte valdes suppleanterna utan inbdrdes suppleantordning utsdgs. Hur hanterar styrelsen den uppkomna
situationen?
Svar: Det finns flera "nddlésningar”. Om en av suppleanterna sitter kvar sedan foregaende period och
den/de 6vriga suppleanten/suppleanterna dr nyvalda kan styrelsen utse den suppleanten som finns kvar
sedan foregdende period som 1:e suppleant. Styrelsen kan ocksd utse suppleantordningen vid
konstituerande méte genom beslut eller lottning. Det férekommer ocksa att den till levnadsar dldsta
suppleanten utses som 1:e suppleant. Om styrelsen inte vill besluta om suppleantordning, kan
suppleanterna vixelvis tjdnstgdra som 1:e suppleant fram till ndsta arsméte.

Arenden.

1) Frdga: Kan medlem eller ledamot i klubb pd begdran fd ta del av underlag — handlingar — korrespondens i ett drende som skall
handldggas eller har handlagts inom t ex SKK/FK.
Svar: Nej, kommittéprotokollen dr offentliga, underlagen for beslut dr diremot inte offentlig handling.



