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Svenska Kennelklubben, SKK, och dess anslutna klubbar har en positiv instadllning till att
medlemmar uttrycker sina asikter i sociala medier. SKKs medlemmar ar organisationens
framsta ambassadorer och de har en viktig roll nar det kommer till att sprida information och
kunskap om SKK och dess medlemsorganisationer.

| olika sammanhang finns det dock begransningar saval avseende vilken information
medlemmar far sprida vidare och pa vilket satt medlemmar bor eller far uttrycka sig gentemot
varandra. Inom SKK-organisationen ska nolltolerans rada mot all form av diskriminering,
trakasserier och krankande sarbehandling.

SKK efterstrdavar en god medlemskultur dar fortal, forolampningar, mobbning eller annan
krankande behandling inte férekommer. Grundregel 1:2 innebar att det ar varje medlems
skyldighet att handla och upptrada pa sadant satt att det inte skadar eller motverkar SKK eller
dess medlemsorganisationer, och att inte uttala sig nedsdttande om funktiondr med uppdrag
inom SKK.

Medlemmar som deltar i konversationer i sociala medier bor folja vissa regler. Inom SKK ser vi
foljande som viktiga ledstjarnor i interaktionen pa sociala medier:

Var arlig och ansvarstagande

Har du gjort ett misstag och lamnat felaktig information — erkdann och ratta omedelbart. Sociala
medier ger dig ndrmast oandliga maojligheter att uttrycka dina asikter, men med méjligheterna
foljer ett ansvar. Av SKKs stadgar, § 1 mal, framgar bland annat att SKK ska informera och
sprida kunskap om hundens beteenden, dess fostran, utbildning och vard. SKK ska vidare skapa
och bevara goda relationer mellan omvarlden och hundagaren. Att du som medlem i SKK ar
arlig och visar att du tar ansvar for dina inldgg, dven om du skulle géra ett misstag, skapar
fortroende bade for dig som person och for SKK som organisation.

Anvand ett vardat sprak

Var alltid vanlig och artig. Kortfattade meddelanden kan av mottagaren uppfattas som mycket
hardare dn vad avsdndaren menade, i synnerhet i diskussioner dar parterna har skilda
uppfattningar. Aven om du uppfattar ett padstdende om SKK, din klubb eller en enskild medlem
som mycket negativt eller felaktigt, undvik att trappa upp konflikten. Férsok fundera pa om det
du skriver ar nagot du hade sagt vid ett fysiskt méte med en person.
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Skilj pa sak och person

Det ar alltid OK att tycka olika, men det &r aldrig OK att krdnka nagon som har en annan 3sikt.
Var aldrig nedlatande i tonen nér du talar om andra personer och tala inte illa om
konkurrenter. Hall dig lugn, tydliggor din standpunkt i en fraga sa sakligt som maijligt och
undvik pajkastning. Tank pa att dven en kommentar som du riktar till en viss person ofta lases
av manga fler. Tank till en gang innan du postar dina inlagg och anvand ditt sunda fornuft.

Respektera andras ratt att uttrycka sig

Yttrandefriheten ar en grundlaggande rattighet i ett demokratiskt samhalle — men den innebar
inte att man har ratt att sta oemotsagd. Det innebar att var och en ar i sin fulla ratt att ge
uttryck for bade positiva och negativa asikter om SKK och dess medlemsorganisationer. Att
manniskor talar om klubbens verksamhet — och kanske inte alltid i positiva ordalag — ar en
realitet som varje enskild medlem och dven SKK i stort maste acceptera och kunna hantera.

Fortroendevalda har ett extra stort ansvar

Att inneha ett fértroendeuppdrag inom SKK eller nagon av dess medlemsorganisationer ar ett
ansvar som innebar vissa skyldigheter gentemot savél den egna klubben och dess medlemmar
som mot SKK. Den som ar fértroendevald har tystnadsplikt och far inte roja, utnyttja eller
formedla information som hen har tillgang till pa grund av sin stéllning. Det kan till exempel
handla om enskilda medlemmars personliga eller ekonomiska forhallanden, diskussioner som
forts vid styrelsemoten eller skrivelser som man tagit del av genom sitt fortroendeuppdrag.

Som fortroendevald féretrader du din klubb och hela organisationen — dven om du inte alltid
sjalv tycker att det kdnns sa. Du bor darfor tanka pa att dina asikter kommer att uppfattas som
klubbens i sammanhang som ligger klubben nara. Var darfor extra forsiktig med hur du
uttrycker dig och respektera de demokratiska spelregler som galler i styrelsearbetet. Har du en
annan asikt dn ovriga styrelsen i nagon fraga kan du reservera dig mot ett beslut pa formell
vag, men du ska avsta fran att offentligt kritisera styrelsens beslut sa lange du ar
fortroendevald.

Né&r du publicerar ett inldgg pa sociala medier bor du tédnka pa att det kan uppfattas som om
SKK eller din klubb rekommenderar ett visst foretag eller star bakom en viss asikt. Det finns
ocksa en risk att innehallet i den sida eller pa den webbplats du lankar till andras till ndgot som
SKK inte vill forknippas med. Inom SKK-organisationen rader exempelvis nolltolerans mot
sexuella trakasserier och uttryck for rasism. Var darfor kallkritisk och lanka bara till
webbplatser som drivs av seridsa dgare.
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